
 

 

 

 

Gezocht: coördinator/Projectleider Natuur inclusieve Landbouw (24-32 u/wk) 

 

Ben jij praktisch en een aanpakker, die het leuk vindt om zowel boeren te ondersteunen als zaken 
vanachter je bureau te regelen of te vergaderen en te helpen om de landbouw meer 
natuurinclusief en toekomstbestendig te maken?  
 
Wie zijn wij?  

BoerenNatuur Rijn, Vecht & Venen (RVV) is een coöperatie van ruim 300 boeren en 50 burgers in 
Utrecht west, die zich inzet voor agrarische natuur en biodiversiteit, een beleefbaar landschap, 
schoon water en een gezonde bodem. Het collectief bestaat uit een bestuur en een klein 
uitvoeringsteam van 1 veldcoördinator, 4 projectmedewerkers, 6 veldmedewerkers en een 
administratief ondersteuner onder aanvoering van de coördinator.  

BoerenNatuur Rijn, Vecht & Venen werkt 
aan de versterking van de agrarische 
biodiversiteit in haar werkgebied, binnen 
een toekomstbestendige bedrijfsvoering van 
de leden. Dat gebeurt primair in het kader 
van het Agrarisch Natuur- en 
Landschapsbeheer (ANLb). RVV is ambitieus, 
pragmatisch en gericht op de sterke 
vertrouwensrelatie met onze leden. We 
helpen onze leden met het inpassen van dit 
beheer in hun bedrijfsvoering. Tegelijk 
werken we er voortdurend aan om onze 
eigen organisatie effectiever te maken.  

Het collectief voert – met gebiedspartners – 
steeds meer projecten uit en is nauw 
betrokken bij zogenaamde polderprocessen 
rondom bredere maatschappelijke opgaven 
die op het boerenland samenkomen en die 
raken aan het ANLb, zoals waterkwaliteit, 
bodemdaling, CO2 en stikstof 
emissiereductie. 

Om zowel de organisatie als de projecten in 
goede banen te kunnen leiden zoeken wij 
een coördinator-projectleider. De huidige 
coördinator doet een stapje terug en zorgt 
voor een warme overdracht. 



 

Wat ga je doen? 

De functie bestaat uit twee delen. 

1. Coördinator. 
2. Projectleider.Ad 1. Als coördinator ben je verantwoordelijk voor de algehele bedrijfsvoering en 
de aansturing van de werkorganisatie. Je bent de schakel tussen werkorganisatie en bestuur. Je 
bewaakt samen met de  penningmeester de inkomsten, uitgaven en bewaakt de begroting. Je zorgt 
voor vernieuwing van de organsiatie en signaleert verbeterpunten en mogelijke samenwerkingen. 
Je bent het eerste aanspreekpunt voor landelijke, provinciale en regionale organisaties. Je hebt 
overzicht en zorgt voor verbinding tussen alle werkzaamheden en mensen binnen de organisatie.  

Ad 2. Als projectleider voer je zelfstandig verschillende projecten uit op het gebied van agrarisch 
natuurbeheer, biodiversiteit, water, bodem, stikstof, bedrijfsvoering, kringlooplandbouw en de 
agrarische transitie. Dat doe je uiteraard in nauwe samenwerking met collega’s en mogelijk met 
externe samenwerkingspartners. Je onderhoudt goede contacten met deelnemende boeren en 
betrokken externe gebiedspartijen. 
Voor de projecten ontwikkel je het plan van aanpak, bijbehorende begroting, eventuele 
subsidieaanvragen, de bewaking van de voortgang, budget, communicatie, administratie, 
rapportage en verantwoording. Je stuurt een projectteam aan en je voert een deel van de projecten 
ook zelf uit. Daarnaast help je mee nieuwe projecten te ontwikkelen en invulling te geven. 
 
Wat vragen wij? 

De coordinator die we zoeken herkent zich in het volgende profiel: 

• kennis van en gevoel bij de agrarische sector en zicht op de actuele ontwikkelingen daarbinnen;  

• een goede antenne voor sociale verhoudingen, weet slim om te gaan met weerstand en kan 
bruggen slaan tussen verschillende partijen in het werkgebied;  

• praktische ervaring met (agrarisch) natuurbeheer, zoals weidevogels, flora, water, etc. en/of 
relevante vakgebieden zoals landschap, bodem of water;  

• bij voorkeur in het bezit van een relevante HBO-/WO-opleiding;  

• kan zelfstandig én in een team werken, is resultaatgericht, nauwgezet en initiatiefrijk;  

• ten minste 3 jaren ervaring met het zelfstandig leiden van projecten en is tegelijk niet te 
beroerd om verschillende, uitvoerende taken op te pakken;  

• in staat goed te communiceren met agrariërs, collega’s, collega-organisaties en diverse 
gebiedspartijen;  

• heeft representatieve en leidinggevende kwaliteiten;  

• breed ‘netwerk’ binnen de groene sector en landbouw is een pré;  

• bij voorkeur ervaring bij een vergelijkbare organisatie of in een dergelijke functie;  

• goede mondelinge en schriftelijke vaardigheden;  

• binnen de organisatie streeft hij/zij na ieders kwaliteiten optimaal te benutten ten dienste van 
de organisatie als geheel;  

• bedrijfseconomisch inzicht om de organisatie efficiënt te leiden;  

• analytisch sterk en proactieve houding;  

• bewaakt de goede sfeer en goede onderlinge relatie in de organisatie;  

• is gemiddeld 4 dagen per week beschikbaar, op ZZP-basis. Loondienst is bespreekbaar; 

• is in het bezit van rijbewijs B en heeft een auto tot haar/zijn beschikking.  
 
Wat bieden wij? 

• een afwisselende, uitdagende functie met veel verantwoordelijkheid.  

• werken in een innovatieve, vooruitstrevende organisatie.  

• je wordt ingewerkt door onze huidige coördinator, die op termijn terugtreedt. 



 

• vergoeding op uurbasis voor minimaal 24 uur, maximaal 32 uur per week. Loondienst is 
bespreekbaar. 

 
Sollicitatieprocedure  

Mail je CV en motivatie voor 30 juni 2024 naar:  
Voorzitter Henk-Jan Soede: hjsoede67@kpnplanet.nl  
cc: kantoor@rijnvechtenvenen.nl 
Voor meer informatie over de functie kun je bellen met: voorzitter Henk-Jan Soede 06 15 13 12 00 
 
De eerste ronde sollicitatiegesprekken is gepland in de eerste week van juli. 
 
Meer weten?  

Bekijk voor meer achtergrondinformatie deze websites:  
• www.rijnvechtenvenen.nl  

• www.boerennatuur.nl  

• https://klimaatslimboerenopveen.nl/ 

• https://www.provincie-utrecht.nl/onderwerpen/landbouw/utrechtse-monitor-duurzame-
landbouw 


